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Introduction
Dre Catherine Equey

Cheffe de fil suisse,
Professeure HES associée

catherine.equey@hesge.ch

Tel: +41 22 558 53 07
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Vidéo de présentation

= Vidéo de présentation de la plateforme
. https://vimeo.com/656634078/b4703542a7

15.12.2022


https://vimeo.com/656634078/b4703542a7

Introduction

* Financeurs principaux

2022-2023

diterreg B £
I~

LINION

France-Suisse 15

Le projet |OP! est soutenu par le programme européeen de
cooperation transfrontaliere Interreg France-Suisse 2014-2020 et a
bénéficié a ce titre d'un soutien financier du Fonds européen de
développement régional (FEDER) de € 198'000 et par |Ia
Confédération suisse de CHF 80’000
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Objectifs du projet IOP!

* Créer une plateforme numérique de prospective collaborative afin d'échanger et de
favoriser durablement le déploiement de projets d'innovation ouverte a ['échelle
franco-suisse.

* Aider les entreprises du territoire a envisager leurs perspectives de développement
futur.

» Renforcer la connaissance réciproque des PME du territoire afin d'identifier des leviers
de collaboration, favoriser le transfert de savoir-faire grace a de nouveaux outils
permettant de développer des produits ou services innovants.
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Déefinitions

L'innovation ouverte (I0) est un paradigme fondé sur I'hypothese selon laquelle les idées
précieuses proviennent de l'intérieur et de |'extérieur de |'entreprise et peuvent étre
commercialisées a l'intérieur et a I'extérieur de I'entreprise (Chesbrough, 2003)

— Collaboration

La prospective est une démarche rigoureuse au cours de laquelle les organisations ex-
plorent les futurs possibles (a 5, 10, 15 ans ou plus) afin de générer de nouvelles opportu-
nités stratégiques et tester la pertinence des choix qu'elles envisagent de prendre

mmmmmm)  Anticipation
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Reésultats de recherche : les freins a
I'lO

Freins internes

* Manque de ressources financieres

* Manque de temps

* Manque d’expertise et de connaissances

* Barrieres culturelles : “ouverture limitée a la tribu”

Freins externes
» Difficultés a trouver des partenaires : manque de proximité, valeurs différentes

» Difféerence de tempo entre les partenaires
* Mauvaises expériences antérieures de collaboration
e Institutionnel : charges administratives
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Résultats de recherche : conclusion

* ['une des rares recherches qui étudie les barrieres/freins a I'innovation ouverte dans les PME

* Mise en évidence de I'importance des barrieres culturelles et collaboratives
—ldentification du role pluriel des intermédiaires (connecteurs, médiateurs, traducteurs ...)

- Identification du « syndrome de la tribu »

|dentification des facteurs d’influence de la dynamique d’Innovation Ouverte

Mise en évidence des leviers d’une stratégie durable
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Résultats de recherche : Ia
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EN SAVOIR PLUS

* Les derniéres actualités
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SPEED-MEETING FILIERES REP ET Appels a projet Programme Membre du comité d’APRES-VD
REEMPLOI d'Investissements d*Avenir
Venez 3 la rencontre des éco= Retrouvez sur cette e I'ensemble des appels Nous recherchons un.e membre por
l'occasion du speed-meeting « Filié & projets du PIA en cours de la Chambre vaudoise de I'ESS APRES-V
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O iy a 4 mois © lly a 8 mois @ iy a 3 mois

https://www.accelerateur-iop.org/
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Echanges et questions
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