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«La transition écologique se définit comme le passage d’une société non-durable et destructrice de la 

nature à une société résiliente, durable, solidaire, respectueuse du vivant et des limites planétaires». 

Swaton (2020)





6 voies vers la durabilité des parcours

1. Reconversion dans un « métier de l’environnement » 

2. Reconversion dans un métier qui a davantage de sens ;
(finalités plus sociales, solidaires, locales)

3. Devenir éco-entrepreneur ; 
« verdir » son domaine ou innover

4. Devenir intra-preneur.e écologique ; 
promouvoir la durabilité en entreprise/institution, dans sa branche 

5. Se former ou se reconvertir dans les métiers de la transition.

6. Citoyenneté engagée et activisme semi-professionnel ; 
remise en question de la “valeur travail” dominante; emploi à 
temps partiel, diversification des activités et types d‘échange, etc. 
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6 voies vers la durabilité des parcours

Aline Müller-Guidetti, Sophie Perdrix, Sabrina Tacchini, avril 2022 – Slow ta carrière!

Plancher social

Santé, éducation, équité sociale, égalité, justice et culture



6 voies vers la durabilité des parcours

1. Reconversion dans un « métier de l’environnement » 

2. Reconversion dans un métier qui a davantage de sens ;
(finalités plus sociales, solidaires, locales)

3. Devenir éco-entrepreneur ; 
« verdir » son domaine ou innover

4. Devenir intra-preneur.e écologique ; 
promouvoir la durabilité en entreprise/institution, dans sa branche 

5. Se former ou se reconvertir dans les métiers de la transition.

6. Citoyenneté engagée et activisme semi-professionnel ; 
remise en question de la “valeur travail” dominante; emploi à 
temps partiel, diversification des activités et types d‘échange, etc. 

Aline Müller-Guidetti, Sophie Perdrix, Sabrina Tacchini - avril 2022 



3. Devenir éco-entrepreneur.e verdir ou
inventer son métier

❖ Avocat.e qui travaille sur des cas liés à l’environnement

❖ Ingénieur.e en transports qui travaillent au 
développement de moyens de transports peu polluants

❖ Paysan.nes qui travaillent avec des méthodes 
d’agriculture écologiques

❖ Peintre utilisant des peintures non toxiques et 
biodégradables

❖ Coiffeur.eueses utilisant des produits naturels

(Plant, 2014) 
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4. Devenir intra-preneur.e écologique ; promouvoir la durabilité 
dans son entreprise/institution
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Métiers qui vont accompagner la transition 

Economie circulaire

• Conseiller.e en gestion des déchêts

• Technicien.ne low-tech

• Economiste spécialisée en ESS

• Ingénieur.e en traitement des eaux

• …

Energies renouvelables

• Chef.fe de projet éolien

• Econome de flux

• Ingénieur.e spécialisé.e en hydrogène

• Technicien.ne de maintenance biogaz

• ….

Agriculture

• Consultant.e en agriculture biologique

• Chargé.e de mission en valorisation agricole

• Spécialiste en agroforesterie

• ….

Transports et logistique 

• Chargé.e de mission en mobilité durable

• Mécanicien.ne vélo

• Ingénieur.e électronique de puissance

• …
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Et si ….

On inventait un autre
rapport au travail et à la 
productivité ?



❖ Quelle formation, voie évoquée me 
parlent le plus? pourquoi?

❖ Qu‘est-ce que je pourrais faire 
concrètement pour tendre vers cette 
piste ? 

❖ S‘il me manque des choses pour 
avancer vers plus de durabilité cela 
serait quoi ? 



Merci!
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